VERBALE DI VERIFICA

COMPENSI INCENTIVANTI LA PRODUTTIVITA’ COLLETTIVA PERIL
MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E PER I PROGETTI SPECIALI

(CIE - ANNO 2007)

A a8

Il giorno Mo , presso la sede Centrale dell’Inail di P.le Pastore,
n. 6, si € svolto un incontro tra la Delegazione trattante di parte pubblica e le
Organizzazioni sindacali a livello nazionale per discutere sull’esito della
verifica finale - per l'anno 2007 - relativa agli obiettivi cui correlare i
compensi diretti ad incentivare la produttivita collettiva per il miglioramento
dei servizi nonché ai progetti speciali, in attuazione di quanto previsto
dall'ipotesi di Contratto Integrativo di Ente dell’ll giugno 2007 per |l
personale delle Aree e per quello destinatario dell’art. 15, comma 1, della
legge n. 88/89.

Le parti prendono atto che l'istituto del sistema premiante, per I'anno 2007, e
improntato ai sottoindicati criteri:

e utilizzo coordinato dei due strumenti contrattuali costituiti dai
“compensi collettivi”- come supporto agli obiettivi di piano - e dai
“progetti speciali”, come sostegno ai processi di innovazione e di
gestione delle criticita;

e grado di rilevazione della realizzazione degli obiettivi e dei progetti
speciali definiti dalle diverse Strutture in sede di contrattazione
decentrata.

Le parti, vista la relazione sulla realizzazione degli obiettivi e dei progetti -
che unitamente alle schede forma parte integrante del presente verbale -
prendono atto dell’ottimo risultato ottenuto complessivamente dalle Strutture
nella realizzazione degli obiettivi e dei progetti prescelti ai fini del “sistema
premiante”, ad eccezione di alcuni disallineamenti che hanno riguardato n.22
Strutture:

n. 17 Sedi per "obiettivi premianti”;

n. 4 Sedi per progetti speciali;
n. 1 Direzione regionale per 1 “obiettivo premiante”.

Le parti, valutate le motivazioni indicate nelle schede di valutazione allegate
alla relazione, concordano di corrispondere i relativi compensi nella misura

percentuale indicata nell’allegato prospetto che forma parte integrante del
presente verbale.




Per quanto riguarda il compenso per la produttivita collettiva per le strutture
regionali e centrali, preso atto che sia le Direzioni regionali che Centrali,
nell’ambito del peso economico del 70% hanno raggiunto i rispettivi obiettivi
assegnati, per il restante 30% si conviene che, in applicazione dei criteri di
cui al citato verbale dell’ll giugno 2007 e sulla base delle risultanze
consolidate della produttivita rispettivamente delle Sedi e delle Direzioni
regionali, la Direzione generale e tutte le Direzioni regionali raggiungano il
100% di detta quota.
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C.LE. 2007

COMPENSI INCENTIVANTI LA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA - PROGETTI SPECIALI
VERIFICA FINALE
ELENCO DELLE UNITA' CRITICHE
% % Fascia di
REGIONI UNITA' Descrizione Oblettivi / Progetti incidenza | compenso
economica | concordata
OBIETTIVI Sedi
Sede Reg. Aosta f Al AOSTA B.6.2 |Tempestivita nella trattazione delle opposizioni 15 100
Lombardia COMO B.8.4 |Entrate da azioni di rivalsa 20 100
Friuii V.G. .3 |TRIESTE B.6.2 [Tempestivita nella trattazione delle opposizioni 20 90
Bolzano ‘ BRESSANONE B.5 |Tempi medi costituzione rendite ai superstiti 20 100
. |[FERRARA B.2 |Tempi medi di definizione degli infortuni (gg.) 15 100
Emilia-Romagna .
|{CASALECCHIO B.5 |Tempi medi costituzione rendite ai superstiti (gg) 25 100
LA SPEZIA B.8.2 |Qualificazione per azioni di regresso da infort. 20 100
Liguria CHIAVARI B.6.2 [Tempestivita nella trattazione delle opposizioni 20 90
IMPERIA B.2 |{Tempi medi di definizione degli infortuni (gg.) 15 100
ROMA NOMEN-TIVOLI | A.5.3 |Tempi medi emiss.provv. variaz. escl.cess)(gg) 20 20
Lazio 11 |LATINA-FORMIA B.7 |Tempestivita nella trattaz.riaccrediti ratei rendita 20 100
RIETI E.1 |Utilizzo risorse finanziarie 15 100
COSENZA B.1 |Tempi medi apertura infortuni (gg.) 15 100
Calabria :
‘ 4 |CATANZARO B.6.2 |Tempestivita nella trattazione delle opposizioni 20 90
Puglia TARANTO A.1.2 |Aziende irregolari su aziende verificate 20 90
AGRIGENTO B.9.2 |Tempestivita nell'accertamento postumi 20 100
Sicilia
7 IMESSINA B.2 |Tempi medi di definizione degli infortuni (gg.) 20 100
OBIETTIVO Struttura Regionale
DIB' REG. A.3.1 |Definizione istruttoria ricorsi amm. D.L. in 90 gg. 24 100
Piemonte
PROGETTI SPECIALI
Emilia-Romagna FORLI'-CESENA Riduzione casi arretrati ancora aperti di M.P. in tratt. base 90
CAGLIARI Durata della temporanea 80
Sardegna .21 |NUORO Riduz. forbice con dato naz. della durata media della temp. 80
ORISTANO Riduz. differenziale tra durata media temp. a liv. naz. e 80

dato di Sede




